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無國界的人因工程: 2010的回顧與 2011的展望 

January 19, 2011  
By Gregory Cresswell, AEP 

 

2010年是無國界的人因工程計畫(國際人因工程協會組織的計畫)非常具成效的
一年，雖然還在起步的階段，但是已達成許多階段性目標，並為 2011的發展奠
下堅實基礎，以下是 2010年重要工作回顧： 

2010 

 計畫始於無國界計畫的網站建置: 
www.ergonomistswithoutborders.org. 這網站以部落格的方式，提供
人因工程專業人士，透過 RSS feed，進而迅速快捷的傳達國際上重要
的人因工程的專業活動。 

 繼網站建置後,推出臉書與專業連結(Facebook/Linked In groups)，以
增加活動的能見度，截至目前為止，包括透過電子信件聯絡表達有意加
入臉書與專業連結的有包括 11國家的 125專業人士與組織。 

 為爭取國際信度，無國界計畫與國際人因工程聯合會(International 
Ergonomics Association, IEA)共同草擬資源共享的協定，目前這協定
已進入修訂程序. 這一努力將使得 IEA的第二伙伴，也就是美國勞工安
全衛生研究所(NIOSH)，同步連結入無國界計畫內。 

 計畫主持人 Peter Budnick 博士，在印尼 Bali舉行的 ErgoFuture 2010
國際研討會的專題演講中，正式的將無國界人因工程計畫介紹給參與大
會的國際人士。在該次會議中，透過會議主辦單位以及 Adnyana 
Manuaba教授的支持下，Dr. Budnick舉辦了無國界人因工程計畫的工
作營，並透過該計畫組織了一場論文發表會。 

 負責資訊服務的Curtis Vander Griendt在加拿大Kelowna舉行的加拿
大人因工程學會年會中，將無國界人因工程計畫介紹給參與大會的人
士，在場的學術界、實務界、以及學生們在瞭解計畫內容後，都表示相
當程度的興趣並願意參與協助計畫發展。 

 年度最後的事件，是雇用 Dr. Patricia Scott負責非洲的區域事務。Dr, 
Scott是人因工程界相當活躍的專業人士，無國界人因工程計畫非常高
興能有她的參與與協助。 

2011 

2011有三項重要工作主軸： 
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 行銷：無國界人因工程計畫將進入國際行銷階段，相較於 2010在幕後
默默的工作與佈局，今年將透過社交媒體的大量曝光，爭取更多的瞭解
與支持。 

 募款：截至現階段，無國界人因工程計畫在有限的經費下運作，仰賴捐
贈的時間、經費、與資源。當組織發展到相當程度，需要相當的且穩定
的經常運作費支持。今年將有一大規模且積極的個人與企業募款活動。
讀者請至國際人因工程協會組織(Foundation for Professional 
Ergonomics, FPE)網站上募款網頁，並提供您的募款貢獻。FPE是一非
營利的專業組織。 

 啟動：有相當多的個人表達參與工作的意願，包括在開發中國家協助啟
動工作以及協助翻譯資料與資源成不同區域的語言與文字。這些協助的
資源相當豐富，現階段僅需整理並提供所需的相關資料與資源。為能更
積極有效的運用這些協助，無國界人因工程計畫擬雇用地區負責人，負
責將這些資料與資源適度轉換為地區的資料與資源，以加速組織的發展。 

無國界人因工程計畫未來充滿機會，有興趣的讀者，歡迎前往
info@ergonomistswithoutborders.org，或在臉書連結上搜尋 “Ergonomists 
Without Borders” 。 
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